
 

 
¿Cómo separar mis finanzas personales de las 

de mi empresa?  
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Los empresarios dueños de micro, pequeñas y 

medianas empresas suelen mezclar las finanzas 

personales con las del negocio, esto debido a que no 

toman el tiempo para establecerse un sueldo y utilizan 

los flujos de la empresa para pagar sus gastos 

personales.  

Muchos de estos empresarios no le dan 

importancia a esta situación, sin embargo, al mezclar las finanzas suelen suceder dos 

cosas: 1) Pueden terminar con sueldos más elevados de lo que los flujos del negocio 

puedan soportar. 2) Se vuelve más complicado dividir los egresos personales con los 

de la empresa. Ambas situaciones desembocan en una estructura de costos amorfa, 

lo cual a la larga puede llevar a una empresa a la bancarrota o simplemente alentar su 

crecimiento. 

El sueldo debe ser estipulado basándose en la 

media del sueldo de otros empleados con el mismo puesto 

en otras empresas que tengan un tamaño y giro similar. 

De igual manera, es importante mencionar que el reparto 

de utilidades debe de ser evitado en los primeros años de 

operación de la empresa, esto con el fin de reinvertir todas 

las utilidades en ésta y fomentar su crecimiento. 

 

Ahora, te presentaremos algunos tips de finanzas personales y empresariales: 

 

• Realiza un presupuesto personal y empresarial y cumple con ellos. 

• Construye un fondo de emergencia empresarial (3 meses de gastos fijos) y un 

fondo de emergencia personal (6 meses de sueldo). 

• Utiliza una cuenta bancaria para la empresa y una personal. 

• Evita endeudarte.  

• Destina al menos el 20% de tu sueldo a tu portafolio de inversión personal. 

 


